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广东省中职模特技能大赛发展现状及策略研究

文+广州市纺织服装职业学校!李!鑫

!!自国务院印发 $关于加快发展现代职业教育的决定% 以

来" 支撑中国制造的职业教育迎来发展的黄金机遇, 广东省是

中国服装行业的领头羊" 是我国最大的服装生产和出口加工

基地" 服装表演这一新兴的服装营销手段" 关乎服装行业的蓬

勃发展" 研究职业技能大赛服装表演项目的发展现状" 重视后

备模特人才建设极富现实意义,

一# 举办中职模特职业技能大赛的意义

$-模特职业技能大赛是职教成果的试金石

当前" *普通教育有高考" 职业教育有大赛+ 的口号深入

人心" 职业技能大赛作为检验职业教育技能人才培养成效试

金石的作用已成共识, 教育管理部门及各中职学校无不希望

通过发挥职业技能大赛的引领示范作用" 展示职教成果" 推动

职教改革# 创新# 发展,

"-为优化服装表演人才培养提供参考

广东省中职模特技能大赛的命题和评委主要以行业及企

业专家为主" 传递着行业企业对服装表演人才的需求标准, 各

中职学校可以参照技能竞赛的内容和标准来完善专业培养方

案" 推进专业教学改革" 使竞赛内容得到普及化教育,

(-深化校企合作" 实现多赢

职业技能大赛是校企共同办赛# 共同选才# 共同推才的有

益尝试, 每年的广东省中职模特技能大赛均吸引了众多学校#

服装名企# 模特经纪公司# 时装模特界的知名人士" 彼此相互

合作" 共同致力于模特表演人才培养" 希望为职校学生铺设一

条通往职业模特的星光大道,

&-提供师生相互学习的重要平台

职业技能大赛层层选" 层层赛" 基本覆盖所有学校" 覆盖

所有学生, 在这个高水平的大赛里" 通过同台竞技" 师生能彼

此相互学习" 取长补短" 共同进步,

二# 中职模特职业技能大赛存在的问题

$-重视精英教育" 忽视教育公平

技能大赛是学校提高知名度和美誉度的重要契机" 各学

校无不调配最精锐的教师队伍# 最先进的教学资源来服务大

赛, 在集训备赛的过程中" 优秀的专业教师主要精力是辅导参

赛学生" 而不再承担日常教学任务, 有调查显示" 学生希望参

加技能大赛的原因是可以 *享受很多特权+, 重个体# 轻群

体" 重精英培养# 轻全员训练的现象" 普遍存在于各级各类技

能竞赛中" 中职模特技能竞赛也不例外" 这明显有碍教育的公

平,

"-重视大赛成绩" 忽视综合素质

*以赛促学" 以赛促教+ 是个美好的愿望" 在服装表演实

际教学中" 往往容易变成 *为赛而教" 为赛而学+ 以及 *以

赛代考" 以赛代学+, 曾有调查指出" $##W的参赛学生认为

*为了参加竞赛停课集训超过 $) 天+, 无疑" 这样的备赛效果

是明显的" 但这也是一种短视的行为, 服装模特想要走得更

远" 走得更高" 没有良好的综合素质支撑" 是难以实现的,

(-参赛选手的专业性亟待提高

每年的广东省中职模特技能大赛均吸引了广州市商贸职

业学校# 广州市雅加达外语学校等十多所中职学校参加, 但这

十多所中职学校里" 只有广州市纺织服装职业学校开设服装表

演专业" 其他学校的参赛选手均是从其他专业或者礼仪队# 模

特队等学生社团产生" 能接受专业而系统的服装表演学习的选

手少之又少, 近年来" 代表广东省参加全国职业院校技能大赛

的选手基本出自广州市纺织服装职业学校# 沙溪理工职业学

校" 而后者无法开设服装表演专业" 可想而知广东省选手想在

全国职业技能竞赛中斩金夺银难度有多大,

&-大赛的影响力不足

虽说职业技能大赛每年都如火如荼地举行" 但很多时候只

是学校及教育主管部门在兴奋" 没有被选拔到的学生# 教师#

家长其实对于技能大赛并不关心" 无论是参赛还是得奖" 很多

学生和教师都认为那是别人的事" 与自己无关, 此外" 技能大

赛对于行业# 企业# 社会的影响也十分有限,

三# 应对策略

$-重视服装表演人才的选拔及培养

竞赛选手的素质高低直接关系到技能大赛水平的高低" 选

好苗子十分关键, 服装表演人才受身高等自然因素的制约" 符

合条件的学生原本就少, 广东省各中职学校均以广东省生源为

主" 从中挖掘符合条件的服装表演人才十分困难, 中职学校应

该有的放矢" 有针对性地到山东等地区进行招生宣传" 物色有

潜质的好苗子,

中职生年龄小" 很多家长都希望孩子能迟点走出社会" 升

学意愿非常强烈, 但当前" 服装表演专业的中高职对接途径不

畅通, 以广东省唯一开设中职服装表演专业的广州市纺织服装

职业学校为例" 学校没有开通三二分段中高职衔接" 如果学生

想要进入普通高校学习" 无论是参加自主招生还是 ( J证书考
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